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INTRODUÇÃO 

 
 

A política de acompanhamento do egresso visará promover um relacionamento contínuo entre 

os Cursos de Graduação e seus egressos a fim de avaliar a adequação da formação profissional às 

necessidades do mercado de trabalho e seu compromisso socioeconômico e socioambiental. A partir 

da avaliação buscar-se-á desenvolver estratégias para o aperfeiçoamento dos cursos e melhora no 

desenvolvimento intelectual e de habilidades dos alunos. 

A política em tela expressa uma diretriz clara e definida para a ação dos atores acadêmicos 

e estará representada por ações voltadas para a constante atualização do egresso através de oferta de 

cursos e convites a participar dos eventos promovidos pela Instituição, incluindo-se aí a possibilidade 

de integração no corpo de colaboradores da Fundação Educacional Severino Sombra. 

 
RELACIONAMENTO COM EGRESSOS 

 
 

Os cursos de Graduação da Faculdade de Ciências Médicas de Maricá realizam o acompanhamento 

dos seus egressos por diversos meios. Cada coordenador tem autonomia para realizar essa atividade, 

desde que esteja de acordo com as diretrizes institucionais. 

O egresso é convidado a participar dos encontros de colegiado de curso, palestras, atividades, 

apresentações de TCC, outros programas do curso e da própria instituição, como a Jornada Severino 

Sombra, Semanas dos Cursos e o ENIC (Encontro de Iniciação Científica). 

O egresso, por ter contato com as demandas do mercado trabalho, pode realizar a ponte entre as 

competências construídas ao longo do curso e o que o mercado deseja. Dessa forma a presença dos 

egressos nos programas do curso é importante para o constante acompanhamento e atualização do 

projeto pedagógico do curso. Sendo assim, o acompanhamento do egresso está muito além de manter 

o vínculo com a instituição, o objetivo é realizar a troca entre os profissionais formados pelos cursos 

da Faculdade de Ciências Médicas de Maricá e buscar constante atualização e revisão dos projetos 

pedagógicos dos cursos, de maneira a estarem conectados às mudanças realizadas nas ocupações 

profissionais. 

Além disso, tendo em vista a importância da atualização constante da formação acadêmica e 

profissional, a Faculdade de Ciências Médicas de Maricá em um programa de descontos para os 

egressos 



  

 

 

 

 

 
 

cursarem os cursos de Pós-Graduação, além dos descontos concedidos para realizar outros cursos de 

Graduação e os cursos de extensão oferecidos pela instituição. 

O relacionamento com os egressos tem por objetivos principais todas as possiblidades de 

potencialização das relações sociais e acadêmicas entre o egresso e a Instituição da qual ele fez parte, 

obtendo assim uma forte integração que tende a perpetuação deste relacionamento. 

 
ACOMPANHAMENTO DE EGRESSOS 

 
 

A Comunidade de Egressos da Faculdade de Ciências Médicas de Maricá é o órgão responsável pela 

coordenação, supervisão e execução das atividades que envolvem a comunidade egressa dos cursos da 

Faculdade de Ciências Médicas de Maricá. Tem como finalidade acompanhar os egressos, com a 

intenção de obter informações a respeito da trajetória dos profissionais formados pela Faculdade de 

Ciências Médicas de Maricá, quanto à empregabilidade e as dificuldades de inserção no mercado de 

trabalho. 

Também é de sua responsabilidade verificar se a formação proporcionada pela Instituição é 

adequada ao exercício profissional, bem como saber o que a Faculdade de Ciências Médicas de 

Maricá representa para os egressos. 

A Comunidade de egressos da Faculdade de Ciências Médicas de Maricá presta-se, ainda, a 

estabelecer um canal permanente de comunicação com os egressos por meio da página eletrônica da 

Instituição, no link Comunidade de Egressos, com informações sobre os cursos oferecidos e demais 

atividades acadêmicas, como pesquisas, atividades de extensão e eventos científicos e culturais de 

interesses dos egressos. 

Visa acompanhar os egressos dos cursos da Faculdade de Ciências Médicas de Maricá, 

compreendendo atividades que permitam: 

• Verificar se o perfil apresentado pelos egressos da Universidade vem ao encontro dos objetivos 

propostos pelos cursos e pelos objetivos almejados no Plano de Desenvolvimento Institucional – PDI; 

• Acompanhar a caminhada profissional dos egressos, verificando as principais dificuldades 

encontradas e implementando ações e programas, notadamente por meio da manutenção de cadastro 

profissional atualizado, que possam contribuir para a sua inserção no mercado de trabalho; 

• Oportunizar aos egressos a participação nas atividades desenvolvidas pela Universidade, 

contribuindo para o constante aprimoramento e atualização dos profissionais; 



  

 

 

 

 

 
 

• Construir indicadores capazes de apontar fragilidades apresentadas nos processos de ensino- 

aprendizagem desenvolvidos nos cursos, aperfeiçoando ações com vistas a saná-las; 

• Utilizar os meios tecnológicos, notadamente o uso da rede mundial de computadores, como recurso 

para a manutenção do contato direto e imediato entre a Universidade e seus egressos; 

• Construir banco de dados capaz de informar as atividades profissionais desenvolvidas pelos 

egressos, contribuindo, assim, para a verificação dos perfis de profissionais formados pelos cursos da 

Faculdade de Ciências Médicas de Maricá. 

A Comunidade de Egressos da Faculdade de Ciências Médicas de Maricá tem por princípios 

norteadores: 

• Valorização profissional; 

• Relacionamento contínuo; 

• Educação continuada; 

• Compromisso e responsabilidade com a comunidade; 

• Avaliação e autoavaliação do profissional formado. 

A Comunidade de Egressos da Faculdade de Ciências Médicas de Maricá tem por objetivos 

principais todas as possiblidades de potencialização das relações sociais e acadêmicas entre o egresso 

e a Instituição da qual ele fez parte, obtendo assim uma forte integração que tende a perpetuação deste 

relacionamento. São objetivos específicos: 

 
I. Identificar o perfil do egresso e criar mecanismos para avaliação de seu desempenho nas atividades 

profissionais exercidas, quer no setor público, privado ou terceiro setor; 

II. Construir banco de dados capaz de informar as atividades profissionais desenvolvidas pelos 

egressos, contribuindo, para possíveis ajustes no curso, face as demandas do mercado de trabalho, de 

forma a: 

a. Identificar o índice de satisfação dos profissionais formados pela Instituição, o grau de 

compatibilidade entre a sua formação e as demandas da sociedade e do mercado de trabalho e as 

suas expectativas quanto à formação profissional continuada; 



  

 

 

 

 

 

 

 

 

b. Avaliar o desempenho institucional, por meio do acompanhamento da situação e desenvolvimento 

profissional dos egressos; 

III. Fomentar o relacionamento entre a Instituição e seus egressos, visando ao aperfeiçoamento das 

ações institucionais concernentes à implementação de novos cursos e programas no âmbito da 

educação superior; 

IV. Estimular e criar condições para a educação continuada de egressos; 

V. Possibilitar aos egressos a utilização das bibliotecas, laboratórios e demais ambientes da 

Instituição, que não tenham restrições de acesso; 

VI. Estimular as Coordenações de Cursos e o corpo docente a manter contato com o egresso e orientá- 

lo, sempre que necessário, em oportunidades profissionais e em aspectos diversos de seu 

planejamento de carreira; 

VII. Tornar o egresso uma referência para divulgação e valorização da Instituição; 

VIII. Congregar alunos, egressos e colaboradores da Faculdade de Ciências Médicas de Maricá para 

incentivar o espírito de união e solidariedade entre seus membros, promovendo a tomada de 

consciência sócio- política no pleno exercício da cidadania; 

IX. Acompanhar o desenvolvimento profissional e intelectual dos egressos mediante pesquisas de 

dados e informações sobre mobilidade de emprego e produção técnica, artística ou intelectual; 

X. Promover o desenvolvimento técnico, científico, cultural, profissional e político que favoreça o 

avanço e a valorização da profissão daqueles que se graduaram ou pós-graduaram na Instituição; 

XI. Promover a articulação com entidades representativas dos egressos, na defesa dos interesses da 

profissão destes; 

XII. Participar efetivamente dos movimentos em defesa da cidadania e de proteção ao meio ambiente; 

XIII. Promover projetos de gestão e planejamento de programas para o atendimento da comunidade 

em geral, nas áreas de conhecimento das formações acadêmicas oferecidas pela Faculdade de 

Ciências Médicas de Maricá; 

XIV. Divulgar a profissão concluída de forma a esclarecer a formação, as competências, as 

atribuições, os perfis e o campo de atuação dos graduados na Faculdade de Ciências Médicas de 

Maricá; 



  

 

 

 

 

 
 

Os Filiados da Comunidade de Egressos da Faculdade de Ciências Médicas de Maricá 

poderão usufruir de benefícios oferecidos pela Instituição, tais como: 

• Descontos exclusivos, não cumulativos, nos Cursos de Graduação ofertados pela Instituição; 

• Descontos exclusivos, não cumulativos, nos Cursos de Pós-Graduação Lato Sensu ofertados pela 

Instituição; 

• Descontos especiais, não cumulativos, em Cursos de Extensão e demais eventos promovidos pela 

Instituição; 

• Participação em projetos de iniciação científica, pesquisa e extensão, ou outras atividades 

promovidas pela Instituição; 

• Redução ou isenção da taxa de inscrição nos eventos promovidos pela Instituição; 

• Cartão de Filiação da Comunidade de Egressos da Faculdade de Ciências Médicas de Maricá; 

• Utilização das bibliotecas, laboratórios e demais ambientes da Instituição, que não tenham 

restrições de acesso. 

O Filiado deverá responder, anualmente, o Questionário de Avaliação de Acompanhamento de 

Egressos da Comissão Própria de Avaliação – CPA, disponível na página eletrônica da Instituição. 



  

 

 

 

 

 

 

FORMULÁRIO DE EGRESSO 
 

CURSO DE GRADUAÇÃO EM xxxxxxxx 
 
 
 

 

Prezado ex-aluno, 
 

 
O Curso de xxxxxxxxx da Faculdade de Ciências Médicas de Maricá quer conhecer a sua opinião 

sobre o processo de Formação durante o curso e sua atuação profissional. O conhecimento sobre os 

Egressos contribui para identificar a compatibilidade entre o perfil do egresso definido no Projeto 

Pedagógico do Curso (PPC) e a realidade vivenciada pelos ex-alunos e com isso promover o 

desenvolvimento qualitativo do Curso. O acompanhamento de egressos tem como objetivos: 

•conhecer a situação profissional atual dos formandos do curso de xxxxxx da Faculdade de 

Ciências Médicas de Maricá; 

• conhecer a adequação entre a formação oferecida pelo curso e as exigências do mercado de 

trabalho; 

 

 
NOME: 

EMAIL 

SEXO: 

INGRESSO: 

CONCLUSÃO: 

DATA DE NASCIMENTO: 



  

 

 
 
 
 
 

ANÁLISE DA SITUAÇÃO PROFISSIONAL ATUAL 

Descrição (opcional) 

1- Você está exercendo a atividade profissional atualmente? 

a) Sim 

b) Sim, fora da área de minha formação acadêmica 

c) Não 

 

CASO SUA RESPOSTA SEJA A SEGUNDA ou A TERCEIRA OPÇÃO À QUESTÃO NÚMERO 1, RESPONDA APENAS AS 

QUESTÕES 2,3,14 e 18 DESTA PRIMEIRA PARTE DA PESQUISA. Por favor responda também a AVALIAÇÃO DO 

CURSO e a AUTO-AVALIAÇÃO, a seguir. 

 

 
2- O principal motivo pelo qual você não exerce a sua profissão é: 

a) Não houve oferta de trabalho 

b) Não quis exercer a profissão 

c) Valorizei dedicar-me à família 

d) A oferta de emprego era fora da minha cidade de residência 

e) Mantive o meu emprego anterior 

 

3- Na região em que você vive, como são as ofertas profissionais para o cirurgião-dentista? 

a) Há muitas ofertas 

b) Há ofertas 

c) Há poucas ofertas 

d) Praticamente não há ofertas 

e) Não há ofertas 

 

4- Quanto tempo houve entre a formatura e o início da atividade profissional? 

a) Imediato 

b) De 1 a 6 meses 

c) De 7 meses a 1 ano 

 

5. Em que tipo de organização você exerce a atividade profissional? 

a) Autônomo 

b) Clínica Popular 

c) Secretaria Municipal de Saúde 

d) Instituição Educacional de nível médio ou superior 



  

 

 

 

 

 

 
 

6-  Como você obteve o seu emprego? 

 a) 

b) 

c) 

d) 

e) 

Concurso público 

Efetivação de estágio 

Seleção de currículo 

Indicação de pessoas 

Não se aplica 

 

7- 
  

Seu vínculo empregatício é: 

 a) 

b) 

c) 

d) 

e) 

CLT 

Concurso público municipal 

Concurso público estadual 

Concurso público federal 

Bolsista/ONG/Empresa terceirizada 

 

8- 
  

Quantos empregos você tem? 

 a) 

b) 

c) 

d) 

e) 

Um 

Dois 

Três 

Mais de três 

Não se aplica 

 

9- 
  

Qual a carga horária do seu emprego? 

 a) 

b) 

c) 

d) 

e) 

20 horas semanais 

30 horas semanais 

40 horas semanais 

Horista 

Não se aplica 

 

10- 
  

Qual o seu nível de satisfação na sua atividade profissional? 

 a) 

b) 

c) 

Ótimo 

Bom 

Regular 

 

11- 
  

Qual o seu nível de satisfação na sua atividade profissional, quanto ao nível financeiro? 

 a) 

b) 

c) 

d) 
e) 

Ótimo 

Bom 

Regular 

Ruim 

Péssimo 



  

 

 

 

 

 

 
 

12-  Qual é o seu rendimento bruto médio mensal, considerando o salário mínimo atual? 

 a) 

b) 

c) 

d) 

e) 

De 1 a 2 salários mínimos 

De 3 a 4 salários mínimos 

De 5 a 6 salários mínimos 

De 7 a 8 salários mínimos 

Acima de 9 salários mínimos 

 

13- 
  

Em sua visão, qual é a perspectiva profissional em sua área? 

 a) 

b) 

c) 

d) 
e) 

Ótimo 

Bom 

Regular 

Ruim 

Péssimo 
 

 

AVALIAÇÃO DO CURSO 
 

 
Descrição (opcional) 

14- Você se sentia preparado para o mercado de trabalho quando se formou? 

a) Muito 

b) Preparado o suficiente 

c) Pouco preparado 

d) Preparado insuficientemente 

 

15- Aponte dois (2) pontos fortes da sua formação: 

1- 
 

 
2- 

 

 
16- Você acha que faltou algo em sua formação na Graduação para sua atuação profissional? 

a) Não 

b) Sim 

 

17- Caso sim, faltou algo em sua formação na Graduação para sua atuação profissional em relação à 

(especificar): 



  

 

 
 
 
 
 
 

 
18-  De forma geral, qual o conceito que você atribui ao curso? 

 a) 

b) 

c) 

d) 

e) 

Ótimo 

Muito bom 

Bom 

Regular 

Péssimo 

 

19- 
  

Qual(is) curso de Pós-Graduação você possui? 

 a) 

b) 

c) 

d) 

e) 

f) 

Atualização 

Especialização 

Residência 

Mestrado 

Doutorado 

Nemhum 

 

20- 
  

Você mantém algum contato com o Curso de Gestão Pública da Faculdade de Ciências Médicas de 
Maricá Campus 

Universitário de Vassouras? 

a) Participação eventual em eventos 

b) Curso de atualização /especialização 

c) Contatos por meio de visitas às redes sociais do Curso 

d) Contato com professores 

e) Não tenho mantido contato 

 

21- Porque você escolheu o Curso de Gestão Pública da Faculdade de Ciências Médicas de Maricá 

Campus Universitário de Vassouras? 

a) Pela qualidade do ensino 

b) Pela tradição 

c) Pela localização 

d) Pelo preço 

 

22- Você escolheria novamente o Curso de Gestão Pública Faculdade de Ciências Médicas de Maricá 

Campus Universitário de Vassouras para realizar o seu curso? 

a) Com certeza 

b) Provavelmente 

c) Se não tivesse outra opção 

d) Não 

e) Não tenho opinião formada 



  

 

 

 

 

 

 

 

 

23- Quanto a sua dedicação aos estudos durante o curso, você pode afirmar que foi: 

a) Ótimo 

b) Muito bom 

c) Bom 

d) Regular 

e) Péssimo 

 

24- Quanto à assiduidade e pontualidade às aulas você foi: 

a) Ótimo 

b) Muito bom 

c) Bom 

 

25- Quanto ao seu envolvimento nas atividades programadas, consulta à bibliografia, aulas práticas, 

visitas técnicas, trabalhos solicitados durante o curso, você pode afirmar que sua participação foi: 

a) Ótima 

b) Muito boa 

c) Boa 

d) Regular 

e) Péssima 

 

26- Você como aluno se avalia: 

a) Ótimo 

b) Muito bom 

c) Bom 

d) Regular 

e) Péssimo 

 

27- Você faria alguma sugestão para melhorar a formação profissional dos alunos? 
 

 
28- Utilize este espaço para os comentários que desejar. 


